
ASACERT SpA Società Benefit  
Sede legale: Piazzetta Umberto Giordano, 2 • 20122 (MI), Italia 

Sede amministrativa: Via Vittorio Veneto, 2 • 20032 Cormano (MI), Italia 

Tel. +39 02 45498783 • Fax +39 02 45494150 • info@asacert.com • www.asacert.com 

 
Per informazioni puntuali ed aggiornate sulla validità del presente attestato, si prega di far riferimento alla sede ASACERT, Via 

Vittorio Veneto, 2 - 20032 Cormano (MI), Italia e di contattare il numero +39 02 45498783 - dsg@asacert.com 

For further and updated information about this assessment please contact +39 02 45498783 or the mail address dsg@asacert.com M-DCT01-0110A Rev. 14-2020.08.24 

 

MS N° 0189  

Signatory of EA, IAF and ILAC 

Mutual Recognition Agreements 

 
 

 
   
 
  
  
 

CERTIFICATO N° - CERTIFICATE N° 

2449/24/PdR125 
 

ASACERT SpA Società Benefit 
 

certifica che il sistema di gestione per la parità di genere 
certifies that the gender equality management system operated by 

REVO COSTRUZIONI S.R.L. 

con sede legale in - head office 

Via Verdi, 2 – 24121 Bergamo (BG) 

ed unità operativa (e) in - branch office(s) 

Via Pelandi, 21 – 24125 Bergamo (BG) 
 

è stato giudicato conforme a - has been considered compliant to the requirements of 

 

UNI/PdR 125:2022 

per le seguenti attività 
 

Ristrutturazione e manutenzione di edifici civili. Installazione di impianti 

idrico-sanitari, termici ed elettrici. Misure per garantire la parità di genere 

nel contesto lavorativo. 
 

Settore/i IAF: 28 
 

for the following activities 
Renovation and maintenance of civil buildings. Installation of plumbing, heating and electrical systems. Measures to ensure gender equality in the working. 

 

IAF Sector: 28 

 

DATA DI PRIMA EMISSIONE 
1ST issue date 

NUMERO E DATA DI MODIFICA 
number & modification date 

DATA DI SCADENZA 
expire data 

20-06-2024 

 

 

 

19-06-2027 

 

La validità del presente certificato è subordinata alla sorveglianza periodica almeno annuale, al riesame completo del sistema 

gestione della parità di genere aziendale con periodicità triennale, nonché al rispetto delle regole definite dal sistema di 

certificazione ASACERT. 

The validity of this certificate is subject to an annual surveillance and total review of the gender equality management system every three years. The validity 

of this certificate is under the respect of the rules defined by the ASACERT certification systems. 
 

   

 

 

 

 
 

Asacert Chief Executive Officer 

 


